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PRESENTACION

De acuerdo a las atribuciones y obligaciones que otorga el cédigo Municipal vigente y en
cumplimiento del articulo 17 inciso e, que literalmente dice “Presentar, al Concejo Municipal
antes de entrar en posesion de su cargo, un programa de gobierno basado en un
diagndstico de la realidad del canton y debera ser difundido a las diferentes organizaciones

y vecinos del canton.

El proximo 07 de febrero del 2016, se llevara acabo las elecciones de alcaldes,
vicealcaldes, regidores, sindicos y concejos de distrito propietarios y suplentes, proceso por
el cual el electorado de nuestro cantdn decidira darnos la oportunidad y responsabilidad, no
solo a mi como candidato a Alcalde del Partido Liberacion Nacional, sino también a un
equipo de trabajo conformado por vicealcaldes, regidores, sindicos y concejales de distrito
propietarios y suplentes, de trabajar con la conviccion de que el mandato del pueblo
reflejado en las elecciones, lo que busca es metas y destinos para darle al cantén
determinacién y un renovado entusiasmo para continuar con el rescate de su identidad.

Eso es lo que nos hemos propuesto hacer con este plan de gobierno municipal. Lo
pondremos en las manos de los ciudadanos de nuestro cantdén con conviccién, respeto e
ilusion.

Quienes formamos este equipo de trabajo seguimos pensando que el norte de toda accion
publica debe ser la busqueda del mayor bienestar de las mayorias.

Al canton hay que darle la oportunidad de continuar avanzando y rescatarlo de la
postracion, del estancamiento y del retraso social, economico y politico que arrastramos
desde hace afos.

Carrillo es un canton que cuenta con las fortalezas necesarias para salir adelante, al contar
con una ubicacién geografica privilegiada en riqueza natural y arqueolégica, una belleza
escénica envidiable, tierras de buena calidad para ganaderia, agricultura y una zona
maritima terrestre de gran valor, esto con la ayuda de DIOS y unido a una gestion de
gobierno Municipal, le estaria dando a los habitantes del canton una mejor calidad de vida,
pensando en un desarrollo mixto del cantdn donde tanto sus habitantes, como los

visitantes, serian los grandes beneficiados.



PLAN DE GOBIERNO
MISION

Nuestra mision en estos cinco afios seré la de resolver las carencias que tengan nuestras
comunidades, que imposibiliten o dificultan que sus habitantes cuenten al menos con los

servicios minimos para el disfrute de una vida digna.

VISION
La Administracion Cantillo Alvarez es un gobierno local promotor y ejecutor de acciones
gue mitigaran las carencias de infraestructura publica, econdmicas, sociales y culturales
de las comunidades del canton de Carrillo, en busca de un proceso constante de
mejoramiento de la calidad de vida del Carrillense, utilizando como elementos principales
el dialogo politico, la unién de actores sociales e institucionales y una corporacion

municipal comprometida con su cantén.

OBJETIVOS

Objetivo General

Ejecutar acciones locales que impulsen el desarrollo humano local de la poblacion
Carrillense con el fin de ofrecerle un entorno con condiciones favorables que les permitan

tener oportunidades para desarrollarse y mejorar su condicion de vida.

Objetivos Especificos

-Velar por el desarrollo econémico como instrumento de bienestar social.

-Fomentar el desarrollo de infraestructura publica necesaria en el canton, asi como el
mejoramiento constante de la red vial cantonal.

-Promover la proteccion del medio ambiente y el desarrollo territorial sostenible.

-Promover el dialogo y la cohesion en los actores politicos que conforman el gobierno
local en pro del bienestar y desarrollo social del cantén.

-Promover la union de esfuerzo y comunicacién abierta con las instituciones estatales,
actores sociales publicos y privados con el fin de mejorar el tejido social de nuestro
canton.



-Promover los procesos de mejoramiento y fortalecimiento de la corporacion municipal en
busca de la eficiencia, transparencia e innovacion.

VALORES

El Respeto
La Igualdad
La Fraternidad
La Solidaridad
La Cooperacion
La Honestidad
La Honradez
La Responsabilidad
La Transparencia
La Union
La Participacion Ciudadana

RESPONSABLES

El responsable directo de poner en practica el Programa de Gobierno es el Alcalde Electo
y como corresponsables los vicealcaldes, en el orden en que fueron electos. No obstante
se requiere del respaldo de los funcionarios y del Concejo Municipal, por lo que esta
Administracién es consciente que sus principales elementos para crear un ambiente
politico cordial es el dialogo, la transparencia y la objetividad que permitira establecer una

coordinacion y cooperacion en beneficio del Canton.

A nivel administrativo podremos en practica valores como la honestidad, la superacion, la
innovacion, la rendicion de cuentas, la transparencia, el trabajo en equipo, el respeto y la
jerarquizaciéon con el fin de no crear inconsistencias que deterioren el clima

organizacional de la corporacion municipal.



PERFIL DE LOS RESPONSABLES
ALCALDE:

Soy hijo de este cantén, naci en la Ciudad de Filadelfia un 12 de febrero de1966, curse la
primaria en la Escuela Central de Filadelfia, la secundaria hasta noveno en el Colegio
Técnico Profesional Agropecuario de Carrillo, el cuarto y quinto grado lo curse en el Liceo
Nocturno de Santa Cruz. La carrera profesional la termine en la Universidad Latina de
Costa Rica con sede en Santa Cruz, gradudndome como Licenciado en Contaduria
Publica. La experiencia labor alld adquiri en diferentes empresas como: Compafiia
Industrial “DESARROLLODE EXPORTACIONES S.A.", como Contador General de
Costos deProduccién, laborando durante seis afios, posteriormente labore para la
Cadena de Supermercados de Guanacaste “COOPECONPRO R.L., ocupando el puesto
de Sub-Gerente y Director Financiero durante quince afios, asi como Presidente del
Consejo de administracion de dicha cadena de supermercados durante diez afos,
participe como co-fundador de la Camara de Comercio de Guanacaste, participé como
miembro de la Junta de Crédito Local del Banco Popular, participé como tesorero durante
cinco afios del equipo de futbol Asociacion Deportiva Municipal Liberia. Durante el
tiempo, he participado en diferentes seminarios a nivel nacional e internacional. Me he
dedicado a brindar asesoria financiera y al area de bienes raices. He sido miembro de la
Asamblea Nacional y Plenaria del Partido Liberacion Nacional 2006-2018. Soy el Alcalde
Municipal de Carrillo, durante dos periodos constitucionales 2007-2011, 2011-2016.

PRIMERA VICEALCALDIA

La Primera Vicealcaldia estara a cargo de la Sra. Isabel Francina Uribe Villagra.

SEGUNDA VICEALCALDIA

La Segunda Vicealcaldia estara a cargo del sefior Luis Carlos Rivas Angulo.



PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL POR AREAS

El plan de gobierno de la Administracién Cantillo Alvarez concentrara su gestion en los
ejes de: Desarrollo Social, Desarrollo Econdémico, Proteccion al Medio Ambiente vy
Ordenamiento Territorial, Seguridad Ciudadana, Desarrollo de Infraestructura cantonal,
Educacion y Desarrollo Institucional. El objetivo de centrar los esfuerzos en estas areas
es buscar una misma direccidbn en nuestro accionar con respecto al Plan Desarrollo
Humano Local del Canton de Carrillo, al Plan Estratégico de la Municipalidad de Carrillo,
al Plan Regional de Desarrollo y al Plan Nacional de Desarrollo, todos ellos enfocados en
la busqueda del desarrollo humano de los ciudadanos y ciudadanas de nuestros
territorios.

AREA INSTITUCIONAL

1-Presupuesto Municipal.

Al dia de hoy la Corporacion municipal ha mejorado considerablemente sus finanzas, al
haber superado su déficit institucional que llego a alcanzar la suma de -1.059 millones
originado a partir del afio 2012, esto gracias a la implementacién de una serie de
acciones contempladas en un Plan de Acciones elaborado por la Administracion.

El mejoramiento del ingreso municipal es un proceso constante que busca esta
administracion, y para lograr esto seguiremos apostandole a mantener vivo en nuestros
contribuyentes la motivacion y la satisfaccion de saber que sus impuestos y tasas estan
siendo bien invertidos en su canton, por lo que la participacion ciudadana, la
transparencia, la rendicién de cuentas, la promocién y uso de las Tecnhologias de
Informacién y Comunicacién como canal para facilitar la informacion municipal a todos
los ciudadanos seran nuestras principales herramientas para lograrlo.

Desde una perspectiva administrativa, para lograr el ingreso municipal es necesario
desarrollar una buena gestion de cobro, para lo cual reforzaremos con personal esta area
con el fin de fortalecer el accionar de este departamento y asi desarrollar politicas,
estrategias y acciones administrativas y judiciales enfocadas a mejorar la recuperacién
de los pendientes de cobro.

La elaboracién del presupuesto municipal se efectuara en forma participativa y oportuna,
en cumplimiento a lo dispuesto en las leyes y normas que regulan esta materia, acorde
con el Plan Anual Operativo (PAO) y una ejecucion equilibrada, esto con el finque no sea
rechazado por Contraloria General de la Republica.

Se haran las gestiones ante el ente correspondiente para que la transferencia de
recursos que por ley le corresponde a la Municipalidad se efectie en forma oportuna y en
su totalidad, sean estas partidas especificas o recursos provenientes de la Ley N°8114.



2-Area Administrativa.

Capacitar a los funcionarios municipales, en las diferentes areas, dotarlos de mejores
herramientas para dar un servicio eficiente, promover un proceso constante de
fortalecimiento municipal, mejorar el espacio fisico en donde desempefian sus funciones,
son algunos de los retos que esta Administracion mantendra durante este periodo.
Ademéas mantendra su posicion en cuanto a la inversion de recursos economicos en el
mejoramiento y actualizacion de su robusta plataforma tecnoldgica que representa hoy en
dia uno de sus principales activos por su funcionabilidad hacendaria, administrativa,
contable y financiera.

Se fortalecera la carrera administrativa en la funcién municipal, cuyos alcances y finalidad
se fundamentaran en la dignificacion del servicio publico y mejor aprovechamiento del
recurso humano, para cumplir con las atribuciones y competencias de la Municipalidad.

3-Maquinaria y equipo.

La Municipalidad cuenta con una serie de equipo para brindar algunos servicios a la
poblacién y otros para labores propias de los funcionarios, se hara una evaluacién de las
maquinas y equipos que requieran refaccion o reparacion, se repondran aquellos que
hayan cumplido su periodo de vida util, mediante suventa por los medios legales o en
pago por la adquisicion de los que serepondran.

4-Infraestructura Vial.

El Canton de Carrillo cuenta con una red vial cantonal basica de 443 kilometros para el
desarrollo del cantdén, que mediante los diagnosticos efectuados, se refleja que es un
area de prioridad que manifiestan los vecinos, productores e inversionistas, de tal manera
gue mediante los recursos de la Ley N°8114 se dara la atencién oportuna y necesaria a
la red vial cantonal, las cuales priorizare en el momento oportuno.

No menos importante es la infraestructura que corresponde a calles del cantén, como
cordon y cafio, y asfaltado, por tal motivo sera una infraestructura a tomar en cuenta en
mi programa de gobierno. Se promovera la construccidén de vias para peatones y ciclo
vias, en la carretera nacional, para comunicar a los pueblos y asi brindarles seguridad a
los ciudadanos en su traslado, se le pondra mucha atencion al tratamiento de aguas
pluviales y negras.

En coordinacion con los Concejos de Distrito se dara atencion en forma prioritaria a esta
problematica, para lo cual se les instara para que de las partidas especificas asignadas
se destinen recursos a este fin.

Se mejorara en lo posible y se adquirira mas equipo para construir y darle mantenimiento
a la infraestructura vial.

En vias de importancia para el Cantdn se haran gestiones para la construccion en asfalto
los tramos San Blas-Chalaco, Filadelfia-La Guinea y Belén-Los Planes.



DESARROLLO SOCIAL

Objetivo General:

Fomentar una politica social enfocada al desarrollo humano, invirtiendo recursos en
promocionar y estimular la cultura local asi como la promocion de programas sociales
dirigidos a personas de distintas edades y extractos sociales enfocados a la capacitacion,
prevencion, motivacion, emprendedurismo y cohesion social con el fin de mejorar la
calidad de vida del Carrillense contribuir a la disminucion del riesgo social.

Objetivos Especificos:

-Promover la unién de esfuerzos con el IMAS, la CCSS, PANI, INDER, Ministerio de
Salud y el MEP para desarrollar programas que impacten positivamente a la poblacién en
condicién de vulnerabilidad social.

-Promover la equidad de género, el emprendedurismo y apoyo a la mujer Carrillense a
través de la Oficina de la Mujer con el fin de crear oportunidades que mejoren su calidad
de vida.

-Promover la apertura y fortalecimiento de los centros de salud del canton.

-Mejorar la calidad de los servicios publicos municipales brindados ampliando su
cobertura territorial y mejorando el equipamiento y las habilidades del personal de campo.

-Crear espacios de atencion y mejoramiento de la calidad de vida de las personas en
condicién de vulnerabilidad en el cantén.

-Desarrollar de actividades y proyectos que fomenten la cultura, deporte y recreacion en
las diferentes comunidades del canton tales como semanas culturales, actividades
deportivas recreativas, ferias microempresariales, capacitaciones culturales, etc.

-Promover actividades para la rendicién de cuentas, integracion comunal y fortalecimiento
de la democracia en el canton.

-La necesidad de vivienda y areas para construir al igual que en todo el pais es una
necesidad latente en nuestro Canton, por lo que la alcaldia municipal serd un gestor y
facilitador, para que los vecinos que verdaderamente estén necesitados de una vivienda
digna puedan tener acceso a ella.

EDUCACION

Objetivo General:

Contribuir con el mejoramiento de la infraestructura educativa del cantén de Carrillo para
mejorar las condiciones fisicas de los centros educativos.



Objetivo Especificos:

-Atender el desarrollo de la infraestructura educativa en las comunidades del canton.
-Cooperar con el impulso de programas educativos enfocados en la proteccion al medio
ambiente, al emprendedurismo, cultura, deporte, salud y rescate civico.

-Promover la ampliacion de la oferta y calidad educativa en el canton.

-Gestionar y promover la apertura de centros de educacion superior y técnica en el
canton.

-Fortalecer las escuelas unidocentes, que son pocas en nuestro Canton.

AREA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Objetivo General:

Impulsar y promover acciones colectivas con el sector publico y privado del cantén de
Carrillo enfocadas a proteger nuestro medio ambiente y contribuir con la mitigacién del
efecto invernadero convirtiéndonos en un cantén Carbono Neutral.

Objetivo Especificos:

-Realizar programas de concientizacion enfocados a la proteccion del medio ambiente
gue vayan dirigidos a las poblaciones de los centros educativos de nuestro canton para
introducir a las nuevas generaciones una cultura de cambio y conciencia ambiental.

-Promover programas de reciclaje y buen manejo de los desechos sélidos en todos los
distritos.

-Garantizar la conservacion, proteccion y adecuada utilizacion de los recursos naturales
del canton.

-Invertir recursos en la adquisicion de equipos recolectores de desechos modernos que
garanticen un buen servicio.

-Impulsar y ejecutar el Plan Regulador Urbano del canton de Carrillo.

SEGURIDAD CIUDADANA

Nuestro cantdn no escapa a la inseguridad ciudadana del pais en general, no obstante
este se incrementa en nuestro cantén por la estadia de extranjeros entiempo de zafra y
produccion del melon, asi como al incremento de la inversion en la zona costera, como
Playas del Coco, Playa Hermosa y Playa Panama ,también es preocupante el incremento
del alcoholismo y drogadiccién en los ciudadanos nativos de nuestros pueblos, lo que ha
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generado que por necesidad de cubrir los vicios se dediquen a robar los bienes de las
familias que con tanto esfuerzo han adquirido.

Con el propdsito de abordar esta problematica y reducir los indices de delitos y violencia
nos hemos propuestos los siguientes objetivos.

Objetivo General:

Impulsar y promover convenios y acciones que impacten en el mejoramiento del servicio
de seguridad ciudadana ofrecido por el Ministerio de Seguridad Publica.

Objetivo Especificos:
-Mejorar la infraestructura de las delegaciones policiales del canton.
-Apoyar y proponer inversion en iniciativas de seguridad comunitaria.

-Realizar gestion politica ante el gobierno central para incrementar la cantidad de
efectivos que brindan servicio de seguridad en el canton.

-Reforzar la seguridad creando la policia municipal, su manutencién se hara a través de
un impuesto a los rotulos luminosos, incremento al impuesto de Bares y Restaurantes y
apoyo de la empresa privada.

DESARROLLO ECONOMICO

Objetivo General:

Contribuir con el mejoramiento de las condiciones del cantén para incentivar la atracciéon
de inversionistas e incrementar la rentabilidad y la productividad econdmica mediante la
generacion de fuentes de empleos y de trabajos formales.

Objetivo Especificos:

-Apoyar y proponer iniciativas y acciones que permitan mejorar las condiciones
productivas del sector pesquero de nuestro canton.

-Fomentar y apoyar el desarrollo de iniciativas locales sobre industria, turismo y
comercio.

-Incentivar la creacion de micros y pequefias empresas mediante una propuesta de
simplificacion de tramites para que estas puedan desarrollarse formalmente y contribuir
con la disminucién del desempleo.

-Gestionar ante el gobierno central fideicomisos para los pequefios agricultores y

ganaderos en estado de vulnerabilidad socioeconémica para que puedan tener acceso a
créditos en condiciones favorables para reactivar su actividad.
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-Promover las fuentes y condiciones del empleo en el canton.
-Proponer la inversion en el mejoramiento y embellecimiento de las zonas publicas,

principalmente la de los polos turisticos para crear un factor competitivo en el sector
turismo y activar la economia de estas zonas.

INFRAESTRUCTURA

Objetivo General:

Promover la inversion y ejecucion en obras de infraestructura publica que propicien
practicas saludables, recreativas, el acceso a servicios basicos y contribuyan con el
desarrollo humano de los Carrillenses.

Objetivo Especificos:

-Mejoramiento constante del la red vial cantonal.

-Impulsar la creacion de un plan quinquenal vial que sirva como guia de inversion a
mediano plazo para la Junta Vial Cantonal.

-Proponer la construccion de instalaciones deportivas y salones multiusos en los distritos
del canton.

-Impulsar el mejoramiento de las instalaciones y de las condiciones técnicas de las
ASADAS del cantén de Carrillo.

-Proponer proyectos de embellecimiento de la zona publica costera.

FACTORES DE EXITO PARA LA GESTION

Al igual que toda empresa o institucion, el gobierno local esta compuesto por personas
gue representan diferentes partidos politicos, con ideologias y perspectivas distintas, sin
embargo todas tienen un elemento en comun, que es el interés de que su cantén surja, el
interés de que sus habitantes alcancen mejores condiciones de vida y por ende un mejor
desarrollo humano.

Ante esta realidad, la Administracion Cantillo Alvarez es consciente que para lograr una
buena gestion sera necesario reconocer los siguientes factores de éxito:
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