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Introduccion

iTRABAJANDO UNIDOS... GOBIERNO Y PROGRESO PARA TODOS!

Los ideales de la unién y el trabajo, como fundamentos, para lograr el
progreso del Cantén de Liberia que nos beneficie a todos, exige el
compromiso conjunto de construir un programa de gobierno factible en
el mandato como Primera Autoridad de la Municipalidad de Liberia
durante el periodo constitucional 2016-2020, a partir de identificar las
reales necesidades de la comunidad en los sectores rural y urbano.

Para alcanzarlo, el equipo de trabajo de campafa, se desplaz6 a
centros poblados como veredas y barrios, con el fin de escuchar a los
jovenes, al estudiante, al campesino, a las madres, a los
profesionales, al empresario, al desempleado, a las organizaciones
sociales, comunitarias y en general al ciudadano; para conocer sus
mas sentidas necesidades y propuestas. Asi, recopilamos la
informacion necesaria y elaboramos con base en ella, un diagnoéstico
general de nuestro municipio, que sirvié de insumo para estructurar el
presente PROGRAMA DE GOBIERNO, denominado: TRABAJANDO
UNIDOS... GOBIERNO Y PROGRESO PARA TODOS! Este
documento muestra a los electores de Liberia, soluciones especificas
a problemas concretos, condensadas en un plan de trabajo, coherente
y realizable; que busca el progreso y mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes, sin generar falsas expectativas en inversiones
gue superen las posibilidades presupuestarias del Ente Territorial,
como tampoco proponiendo obras innecesarias y no factibles, por ser
incongruentes con los Planes de Desarrollo Local y Nacional.
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El compromiso que se asume como Alcalde del Cantén de Liberia y
junto con mi equipo de trabajo, es administrar La Municipalidad de
Liberia dentro de los principios de BUEN GOBIERNO,
TRANSPARENCIA y SOLIDARIDAD, compromiso que se quiere
compartir con todos los ciudadanos, a los cuales acudimos para pedir
Su apoyo y confianza en nuestro proyecto politico. Una vez elegido,
vigilaran ustedes, el buen uso de los recursos publicos, que estos
sean aplicados en los programas de inversién, ejecucion de obras y
prestacion de servicios de caracter general o beneficio comdn que se
establecen en el presente programa.

Sera fundamental, para lograr la mayor y mejor gobernabilidad vy
participacion Ciudadana, contar con el apoyo de diferentes sectores y
Partidos que conforman el “Mapa Politico de la Localidad”.
Esperamos, con nuestro equipo de trabajo, poder cumplir con el
objetivo de mejorar las condiciones de vida de las familias rurales y
urbanas de nuestro canton. El Espinal, debe ofrecer un futuro lleno de
posibilidades; ya que trabajando unidos, garantizamos un Gobierno y
Progreso para todo.
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Mision

Somos un equipo de trabajo con transparencia y honradez que
promueve la participacion ciudadana en funcion de generar un
cambio efectivo en la realidad actual del Cantdn de Liberia.

Vision

Cumplir con un alto grado de eficiencia el plan de gobierno
establecido para la Municipalidad de Liberia a través del
analisis, seguimiento y control continuo de todos los procesos,
convirtiéndonos en un equipo triunfador en busca del bienestar
social, cultural y econémico de los habitantes de este canton.
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Objetivo General

Centrar todos los esfuerzos del Gobierno Municipal en gestionar,
organizar y mejorar los procesos municipales en busca de
garantizar la calidad de vida de los habitantes del cantén de
Liberia a través de programas a corto, mediano y largo plazo en
el desarrollo econdmico, social, turistico y cultural.
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NUESTRO COMPROMISO

TRABAJO EN EQUIPO: Eficiencia y eficacia
RENDICION DE CUENTA: Demandas liberianas
PARTICIPACION CIUDADANA: Puertas abiertas
TRANSPARENCIA Y HONRADEZ: Uso de recursos
CAMBIAR REALIDAD ACTUAL DEL CANTON

VALORES
HONESTIDAD
RESPETO
RESPONSABILIDAD
ORGULLO
HUMILDAD
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Objetivos estratégicos

A través de los objetivos estratégicos detallamos cada uno de los
esfuerzos que procuraremos, con diligencia y responsabilidad, llevar a
cabo durante la gestion en la Municipalidad de Liberia.

Ob]e'tl\{OS Actividades Resultados esperados Responsab
estratégicos. le
1- Mejorar los | 1.1-Apoyar a los concejos | 1.1-Tener claras las Representa
indices de de distrito en sus estrategias de desarrollo | ntes de los
desarrollo estrategias de desarrollo. | de cada uno de los comités
humano de los | 1.2-Convocar a distritos que conforman el | locales.
sectores de reuniones a los Canton. Representa
mayor integrantes de las 1.2-Priorizar los sectores | ntes del
vulnerabilidad | asociaciones locales, de riesgo social y gobierno
social. movimientos comunales y | categorizarlos segun local y de
de voluntariado con el fin | prioridad para dar una los
de involucrarlos en la atenciéon inmediata. Concejos de
toma de decisiones. 1.3-Fomentar la Distrito.

1,3-Garantizar la equidad
de género para que
tengan acceso a la
gestion local.
1.4-Sistematizar la
intermediacion de las
oportunidades de
empleo, a través de las
tecnologias de la
informacion y
comunicacion entre las
empresas publicas y
privadas con los
pobladores del canton.
1.5 Integrar a los jovenes
dentro del proceso
productivo y fomentar
actividades propias para
la juventud.

participacion social de las
comunidades.

1.4- Disminuir el riesgo
social de cada distrito.




Obje,t'\(os Actividades Resultados esperados Responsab
estratégicos. le
2-Gestionar la | 2.1-Gestionar con las 2-1Que los adultos 2-Comités
organizacion instituciones publicas y mayores de cada distrito | locales.
de los grupos | privadas actividades cuenten con un lugar “La | -Gobierno
de adultos | productivas propias para | casa del adulto mayor” local.
mayores que | los adultos mayores. adecuado donde puedan
habitan en | 2.2-Gestionar ayudas de | compartir experiencias,
cada distrito a | instituciones actividades productivas,
fin de | gubernamentales y de recreativas, atencion
promover una | bien social para fomentar | integral grupal y otros
mejor calidad | actividades recreativas
de vida. para dicho grupo.
(CONAPAN, AGECO,
otras).
3-Lograr que | 3.1-Involucrar a 3.1- Que los jovenes se Gobierno
los jovenes | entidades educativas en | integren a las actividades | local.
dispongan de | el proceso. culturales, recreativas y
un lugar | 3,2. Crear programas de | productivas dentro del
adecuado atencion a los jovenes. espacio destinado para
donde se | 3.3 Capacitar a los ellos.
fomenten jovenes lideres de las 3.2 Que los jévenes
actividades comunidades en temas aprendan a detectar sus
propias de su | propios de la comunidad | debilidades y las
edad acordes |y darle las herramientas | conviertan en fortalezas
al desarrollo | necesarias para que para el futuro de sus
humano. logren los objetivos respectivas

planteados.

3.4 Promover el uso de
las tecnologias de
informacion y
comunicacion.

comunidades.




Obje,t'YOS Actividades Resultados esperados Responsab
estratégicos. le
4-Disminuir la | 4.1-Revisar, actualizary | 4.1- La integracion de las | -Comités
indigencia en ejecutar los programas instituciones en la lucha | locales.
las que tiene la contra la indigencia. -Gobierno
comunidades, | Municipalidad para tal fin. local

mediante
programas de

4 .2-Crear lazos con las
instituciones publicas y

Instituciones

educacién en privadas para paliar el publicas.
salud y problema de la indigencia

participaciéon en Liberia.

social.

5-Promover 5.1 Exigir el cumplimiento | 5.1 Que la poblacién en | -Gobierno
politicas de de la ley 7600. minusvalia obtenga local
inclusién 5.2 Promocionar la mayores oportunidades -Consejos
social para: autoestima y auxilio en para mejorar su de distrito

personas con
discapacidad,

situaciones de violencia
intrafamiliar.

condiciéon de vida.
5.2 Integrar al sistema

Instituciones

mujeres jefas 5.3 Gestionar lo productivo la poblacion publicas y
de hogary la pertinente para lograr un | con minusvalia. privadas
diversidad CENTRO ATENCION 5.3 Promover la mujer -Camaras
sexual. INTEGRAL ADULTO jefa de hogar sectoriales
CON DISCAPACIDAD. emprendedora
6-Dar atencién | 6.1 -Proveer ayudas 6.1 El mejoramiento Gobierno
integral alos economicas a la socioeconomico del local
ninos y las poblacién estudiantil que | nucleo familiar. -PANI
ninas, lo requiera a través de 6.2 Nifios y nifias mejor | -IMAS
mediante la estudio social previo. preparados para DESAF
estimulacion, 6.2-Gestionar con IMAS, | enfrentar la educacion - Centros
educaciony PANI, DESAF y M.S el primaria y segundaria educativos
desarrollo de financiamiento solidario Consejos de
sus de una red de cuido que distrito

potencialidade
S.

permita la participacion
femenina en el mercado
de trabajo.
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Obje,t'\{os Actividades Resultados esperados Responsab
estratégicos. le
7-Incrementar | 7.1- Por un cantén Seguroy | 7.1-Que los habitantes de | -Comites
la seguridad Tranquilo se estableceran las distintas comunidades | locales.
ciudadana en planes concretos de alcancen a tener una -Gobierno
coordinacion seguridad con participacién | Mejor seguridad, bien local
con el MSP y de la ciudadania, sea por med,io de la -MOPT
!as o 7,2- Apoyar el programa de segurldad publica o -Ministerio
instituciones . . uniendo fuerzas de
P seguridad ciudadana a .
publicas en través d comunales. Seguridad
general. raves ge gruposy Publica
comunidades organlzaqenls. _Policia
7.3 Implementar la policia Municipal
municipal.
7.4 Capacitar a las
asociaciones de desarrollo
para la prevencioén de la
delincuencia y garantizar la
seguridad ciudadana.
7.5 Lograr el ordenamiento
vial del Cantdén
coordinaciéon MOP —
Transito
8-Promover la | 8.1- Crear areas o 8.1-Que las personas -Comités
salud de los ampliar las existentes conozcan la importancia | locales.
habitantes del | para fomentar el deporte | que tiene la practica de -
Canton de en los diferentes distritos | estilos de vida saludable. | Municipalida
Liberia del cant6n de Liberia. 8.2-La creacién o d.
incentivando 8.2 - Fortalecer la labor | ampliacién de las areas | -INA.
los estilos de del Comité Cantonal de recreativas en cada lugar | -Colegios
vida saludable. | Deportes invirtiendo en el | especifico. agropecuari
cuido y mantenimiento de 0S.

las zonas dedicadas.

8.3-Que los nifios
vuelvan a practicar
juegos tradicionales en
los centros educativos.

el
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Objetivos Actividades Resultados esperados | Responsab
estratégicos. le
8.3 Incentivar los juegos | 8.4-Gestidn estratégica
tradicionales mediante la | del gobierno local y
educacion en salud. adjudicacion de
8.4 Motivar a las familias | herramientas para se
para que produzcan desarrolle el proyecto
algunas hortalizas y hidroponico, con miras a
verduras mediante la largo plazo y tomando en
hidroponia casera. cuenta los beneficios que
8.5 Capacitar a personas | tiene para mantener una
de la comunidad para saluda Optima.
gue atiendan el centro de
cultivo (INA).
8.6-Socializar el
conocimiento sobre la
hidroponia casera con
personas de bajos
recursos con el fin de
concientizar la
importancia y necesidad
de producir sus propios
productos basicos
necesarios.
9. Recuperar el | 9.1 Promover un plan 9.1-Bajar el indice de Municipalida
crecimiento para el mantenimientoy | desempleo y pobreza. d.
econdémico del | ampliacion de la 9.2-Provocar un efecto -Empresa
canton infraestructura vial del multiplicador en la privada.
Canton. economia local -MOPT.
9.2 Incentivar las Mediante la generacion -MAG
microempresas por de empleos. - INA
medio de alianzas 9.3-Generar una red vial | -
estratégicas con las eficiente para el UNIVERSID
Universidades, el INA, desarrollo econémico. ADES

PROCOMER,
PRONAMIPE, entre otras
instituciones del Estado.

9.4- Incrementar el
emprendedurismo y
la iniciativa comercial

_ 7
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9.3 Propiciar la inversion
para el establecimiento
de empresas mediante
alianzas estratégicas con
CINDE, y el Ministerio de
Comercio Exterior

9.4 Promover el
aprovechamiento de las
oportunidades que brinda
el Mercado Regional
Agropecuario de
Guanacaste, mediante la
capacitacion de los
productores

agropecuarios del canton.

9.5 Auspiciar un modelo
de ordenamiento
territorial en el marco de
ciudad para lo cual es
necesario actualizar el
plan regulador por medio
de la participacion
ciudadana.

9.6 Apoyar e incentivar el
desarrollo de proyectos
habitacionales de bien
social y para clase media

individual en los
habitantes del canton

Objetivos Actividades Resultados esperados | Responsab

estratégicos. le
10-Fomentar la | 10-1 Fortalecer la cultura, | 10.1-La adjudicacion de | 8.1-Juntas
educacién la recreacion y los becas para los de
cultural en el deportes, para mejorar estudiantes que Educacion
cantén de las condiciones de vida clasifiquen. 8.2 Juntas
Liberia, de toda la ciudadania 10.2-El aumento del Directivas
brindando 10-2 Ofrecer becas a los | desarrollo cultural de las | de los
aportes alos estudiantes de esos futuras generaciones Centros
centros centros para que basados en cimientos Educativos.

_ 7
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educativos y desarrollen su capacidad | solidos (ampliacion o 8.3Municipa
grupos al maximo. construccion de un salén | lidad
organizados de | 10.3- Promover multiuso para desarrollar | (Departame
la comunidad, | actividades culturales que | las habilidades artisticas | nto de bien
cuyavisiony recuperen las tradiciones, | de cada estudiante.) social).
mision es las costumbres, la 8.4
promover las | historia y los valores Instituciones
expresiones de | propios del canton. Pudblicas y
nuestra 10.4 Gestionar ayudas privadas.
cultura. con entes

gubernamentales

dedicados a ésta

disciplina (Ministerio de

Cultura, Juventud y

Deportes y otros.

10.5-Conformar alianzas

con las empresas

publicas y privadas con el

fin de dar auge a ésta

actividad.

Objetivos Actividades Resultados esperados | Responsab
estratégicos. le

11. Impulsar el | 11.1 Desarrollar en el 11.1-Posicionar a la -Gobierno
turismo, tanto | canton de Liberia puntos | ciudad de Liberia como local.
para de atraccion turistica. un destino turistico de -ICT.
nacionales 11.2 En los distritos primer nivel. -CANATUR.
como Turismo comunitario y en | 11.2-Bajar el indice de -
extranjeros, la ciudad de Liberia, crear | desempleo y pobreza. CATURGU
como fuente un circuito turistico 11.3-Provocar un efecto | A.
de empleo y constituido por el Museo, | multiplicador en la -CALITUR.
consumo de Mercado de Artesanias, economia local -COMEX.G
productos Anfiteatro y crear un Mediante la generacion

bulevar en la calle Real
que recree la historia
cultural, arquitectonicay
gastrondmica de nuestro
cantén.

de empleos.




11.3 Establecer alianzas
con los Tour operadores
para promover al canton
de Liberia como un
destino turistico.

11.4 Impulsar una mayor
apertura de cielos del
Aeropuerto Internacional
Daniel Oduber Quirés.
11.5 Desarrollar el
proyecto Playa Iguanita.

Objetivos Actividades Resultados esperados | Responsab
estratégicos. le
12. Tomar las 12.1 Desarrollar un 12.1-Que el Canton de -Gobierno
medidas programa de proteccion | Liberia sea lider en local.
necesarias de nacientes y rios, para | desarrollo sostenible y - Area de
para el cuido del recurso amigable con el Conservacié
implementar el | hidrico del canton. ambiente. n
carbono- 12.2 Iniciar la conversion | 12.2-Que Liberia sea el Guanacaste
neutralidad en | de la ciudad de Liberia ejemplo a seguir en la -
el Cantén de para lograr llegar a ser carrera para rescatar e Organizacio
Liberia. carbono neutral en un planeta. nes
plazo de 15 afios. nacionales
12.3 Promover politicas e

de clasificacion del
manejo de desechos.
12.4 Promover politicas
de concientizacién y
educacion sobre el
manejo de la basura.
12.5-Adoptar el lema de “
Liberia ciudad blanca y
limpia” como la marca
ciudad.

12.6-Tomar medidas
necesarias para
solucionar el problema de

internaciona
les




la basura en forma
definitiva y sostenible.
12.7 Habilitar ciclo via
para desplazarse del
centro de Liberia a la
zona de los Centros de
Estudio, Universidades y
Colegios y del Centro de
Liberia a Barrio
Guadalupe.

12.8 Promovery
construir la
infraestructura necesaria
para la utilizacion del
Parque como un area de
esparcimiento.

12.9 Retomar la creacion
y promocion de las areas
verdes y parques dentro
del cantén.

Objetivos Actividades Resultados esperados | Responsab

estratégicos. le
13- Practicar la | 13.1- Garantizar al 13.1- Minimizar los -Gobierno
gestién pueblo Liberiano, la tiempos de espera e Local
administrativa | prestacion de servicios incrementar la
mediante el publicos de calidad. satisfaccion del usuario
trabajo en 13.2 Hacer eficiente el municipal
equipo, el desempeiio del recurso 13.2- Maximizar el

compromiso, y
la
transparencia
para el logro
de los
objetivos y
metas finales
propuestas.

humano a través de un
analisis tiempo-
movimiento y cargas de
trabajo.

13.3-Velar en forma
constante por la
profesionalizacion del
colaborador municipal.

rendimiento laboral del
funcionario.

13.3- Mayor criterio en la
solucion de problemas al
usuario., amabilidad y
respeto.

13.4- Lograr mayor
recaudacion de
impuestos, disminuir filas
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13.4-Simplificar y agilizar
la tramitologia municipal
(especializacion y
polifuncionalidad)

13. 5- Transparentar la
gestién administrativa
mediante la rendicion de
cuentas.

13.6- Lograr acuerdos y
alianzas que permitan
concretar soluciones en
el corto y mediano plazo.
13.7- Tomar medidas
necesarias e implantar
controles contables que
permitan el saneamiento
de las finanzas.

13.8- Promover y ejecutar
acciones gque permitan
eliminar cualquier caso
de administracién y/o
desempeiio laboral
fraudulento.

13.9- Involucrar al
ciudadano Liberiano en
el desarrollo del canton y
toma de decisiones
mediante el concepto de
"Administracion
participativa e
incluyente."

y por ende los tiempos de
espera del usuario.

13. 5-Confiabilidad del
pueblo en sus
administradores.
13.6-Agilizar soluciones de
los diferentes problemas
gue no permiten el
desarrollo del canton.
13.7-Eliminar el concepto
de partidas contables no
determinadas.

13.8- Transparentar la labor
y la imagen del funcionario
Municipal.

13.9- Lograr las mejores
soluciones que el cantén
Liberia o necesita.




